MINISTERIO DA EDUCACAO ;
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

REITORIA e
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA | UFOP |

RESOLUCAO ADEURB N2 131/2022

Aprova os planos de trabalho dos
servidores do DEURB.

O Departamento de Engenharia Urbana, em sua 502 reunido
ordinaria, realizada em 10 de janeiro de 2022, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando as atribuicdes da Assembleia Departamental estabelecidas
na Resolucao CUNI N2 1868/2017 e na Resolucao CUNI N2 1959/2017,

Considerando os documentos constantes do processo UFOP n¢
23109.000148/2022-55,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar os planos de trabalho para o semestre letivo de
2021.2 apresentados no Processo SEI 23109.000148/2022-55 dos servidores
docentes em estdgio probatério Barbara Abreu Matos, Christiano Ottoni Carvalho,
Denis Furstenau Plec, Pedro Manuel Alameda Hernandez, Tamara Daiane de Souza,
Victor Hugo Gomes Albino e do professor substituto Christopher Fonseca da Silva.

Art. 22 Aprovar os planos de trabalho para o ano civii de 2022
apresentados no Processo SEI 23109.000148/2022-55 dos servidores Aline de
Araujo Nunes, Barbara Cristina Mendanha Reis, Diogo Reis Stavaux Baudson, Lucas
Deleon Ferreira, Luiz Henrigue Cardoso, Mariana Queiroz Pinho, Mariana Veronez
Borri, Paulo de Castro Vieira, Wanna Carvalho Fontes e Whilison Marques Mendonca.

Paulo de Castro Vieira
Presidente da Assembleia

Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
18:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

PLANO DE TRABALHO

Nome:

iAline de Araujo Nunes

Regime de trabalho:

40 horas — Dedicagao Exclusiva

Departamento: Ramal:

Engenharia Urbana 1163

Chefe imediato:

Paulo de Castro Vieira

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Objetivos (Informe os objetivos profissionais que se pretende alcangar no periodo em questao):

IAtuar em atividades de ensino, pesquisa e extenséo, principalmente na area de recursos hidricos, do Departamento de Engenharia Urbana (DEURB), para
atender as demandas do curso de Engenharia Urbana, bem como os demais cursos de graduagéo e/ou pos-graduagéo da UFOP, conforme planejamento. A
atuacdo em atividades administrativas também ocorrera, considerando a participagdo em comissdes ja em andamento, assim como a presidéncia do
colegiado do curso de Engenharia Urbana.

lAbaixo deverao ser relacionadas as atividades que serdao desenvolvidas no periodo em questdo com o intuito de cumprir os objetivos
propostos

Ensino
Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino: 14 horas
Relacione as atividades de ensino previstas:

Serao ofertadas, no periodo anteriormente informado, as atividades de ensing curriculares associadas as disciplinas URB115 — Drenagem Urbana, URB106
— Hidrologia Urbana, URB227 — Hidraulica Aplicada e SEA614 — Manejo de Aguas Pluviais Urbanas.

Oferta das disciplinas URB 115 — Drenagem Urbana e URB106 — Hidrologia Urbana: atuarei como docente responsavel por essas disciplinas,
conforme demanda do Departamento de Engenharia Urbana. No escopo das atividades esta a preparacéo e disponibilizagdo de material na plataforma
Moodle; aulas sincronas da disciplina; preparacao, postagem e corregéo de atividades avaliativas.

Oferta da disciplina URB 227 - Hidraulica Aplicada: atuarei de forma conjunta com outro professor do DEURB, como docente responsavel por essa
disciplina, conforme demanda do Departamento de Engenharia Urbana. No escopo das atividades esta a preparacgéo e disponibilizagédo de material na
plataforma Moodle; aulas sincronas da disciplina; preparagéo, postagem e corregao de atividades avaliativas.

Oferta da disciplina SEA614 — Manejo de Aguas Pluviais Urbanas: atuarei de forma conjunta com a Professora Ana Leticia Pilz de Castro, como docente
responsavel por essa disciplina, conforme demanda do Programa de Pés-Graduagdo em Sustentabilidade Socioeconémica Ambiental No escopo das
atividades esta a preparagao e disponibilizagdo de material na plataforma Moodle; aulas sincronas da disciplina; preparagéo, postagem e corre¢do de
atividades avaliativas.

No que se refere as atividades de pds-graduagao, estou também coorientando o aluno de mestrado Thiago Jodo Gongalves, no ambito do Programa de P6s-
Graduagao em Sustentabilidade Socioeconémica Ambiental. Pretendo, ainda, assumir algumas novas orientagdes, conforme demanda do Programa.

No curso de Engenharia Urbana, planejo assumir orienta¢gdes no &mbito do Projeto Final de Curso.

Menciona-se, ainda, que continuarei realizando atendimento individualizado aos alunos.

Pesquisa
Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa: 14 horas
Relacione as atividades de pesquisa previstas:

Em setembro de 2021 iniciei a condugéo de dois projetos de pesquisa no ambito de programas de Iniciagdo Cientifica (IC) da UFOP. O primeiro foi
contemplado com uma bolsa de IC no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica - Convénio CPRM/CNPQ/UFOP e intitula-se “Avaliagéo de
precipitagdes causadoras de cheias em pequenas bacias: estudo de caso para regides de cabeceira na bacia do rio Doce”. O segundo projeto foi também
contemplado com uma bolsa de IC no Programa de bolsas de iniciagao cientffica e tecnolégica da FAPEMIG e intitula-se “Planejamento e gestéo da
drenagem de aguas pluviais em municipios de Minas Gerais: diagnostico e adaptabilidade”. Vale ressaltar que os dois projetos serdo conduzidos até Agosto
de 2022, vislumbrando-se até esta data a submiss&o de artigos para eventos cientificos ou periddicos da area, com os resultados das pesquisas citadas.

Complementarmente, iniciarei a coorientagdo de um trabalho de IC aceito no Edital/Programa (14/2021/PROGRAMA DE INICIACAO A PESQUISA - 1°
SEMESTRE) com titulo: “Técnicas de revitalizagdo de canais urbanos e a avaliagdo dos seus impactos na hidrodinamica utilizando modelagem




bidimensional’, sob a orienta¢do do Prof. Denis Plec.

Realizarei, também, a submissdo de um novo projeto de IC em um dos editais de Iniciagéo Cientifica da UFOP, que estaréo, provavelmente, disponiveis
neste primeiro semestre de 2022, correspondendo ao periodo de execugao de Setembro de 2022 a Agosto de 2023.

Finalmente, pretendo submeter um artigo cientifico, ja em processo de tradugéo, a um periddico da area de recursos hidricos, com Qualis superiora B1. O
artigo intitula-se: “Adaptabilidade dos centros urbanos frente as mudangas nos padrdes de chuva — estudo de caso para a Bacia do Cérrego Ressaca (Belo
Horizonte — MG).”

Extensao
Carga horaria semanal dedicada as atividades de extensdo: 2 horas
Relacione as atividades de extensao previstas:

Continuarei colaborando com as atividades do Niicleo da Catedra da Unesco/lUFOP. A Catedra UNESCO: Agua, Mulheres e Desenvolvimento (AMDE) é
membro permanente da familia da agua da UNESCO, fazendo parte do programa hidrolégico para a América Latina e o Caribe. Nossa missdo € promover a
construgcdo de uma sociedade sustentavel através da educagao ambiental e capacitagdo de mulheres das comunidades da cidade de Ouro Preto, Minas
Gerais e em seus distritos. A Catedra trabalha ativamente para se tornar um Centro de Exceléncia em preservagao de recursos hidricos, promovendo um
desenvolvimento sustentavel e a participacdo das mulheres em varios ambitos.

I/Administrativas ou Gestao
Carga horaria semanal dedicada as atividades administrativas ou gestdo: 10 horas
Relacione as atividades administrativas ou de gestéo previstas:

Continuarei atuando como Presidente do Colegiado do curso de Engenharia Urbana, considerando as diversas atividades que sao inerentes ao cargo. No
cenario de implantagéo recente do curso, uma das principais atividades para este periodo sera o didlogo junto ao CREA, para reconhecimento das
atribuigdes dos futuros Engenheiros Urbanistas, considerando também a contribuigdo dos demais membros do colegiado e NDE. Complementarmente,
lespera-se uma possivel visita do MEC que esta prevista para os proximos semestres.

IAcrescenta-se, ainda, a atuagdo como membro do Conselho Superior de Graduagédo (CONGRAD), Conselho Deliberativo da Escola de Minas (CDEM),
Subcamara das Engenharias, Camara de Graduagéo da Escola de Minas e Comissdes de Comunicagao e de Monitoramento de Dados Académicos do
DEURB.

Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo

\Vislumbra-se a participacédo em bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagao e Pés-Graduagéo, conforme demanda, assim como a reviséo de
artigos em periddicos.

oy ) Documento assinado eletronicamente por Aline de Araujo Nunes,
_)EH tl' PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 07/01/2022, as 14:16,
assinaturs 23} conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
(e | Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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«s ) Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
_)EH tl' DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
assinatra #1118:33, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
(e | Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

PLANO DE TRABALHO - FORMULARIO MODELO

Nome: Barbara Abreu Matos
Regime de . = .
trabalho: 40h (Dedicacao Exclusiva)

. DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ..
Departamento: URBANA (DEURB) Ramal:
Chefe imediato: Paulo de Castro Vieira
Horario de }
trabalho:

Periodo: Periodo Letivo 2021/02 - 15/03/2022 a 25/06/2022 (atividades remotas
devido ao enquadramento a Resolucao CUNIN2 2.471 e N2 2.472).
Previsado de licenca maternidade a partir da segunda quinzena de maio/2022.

Objetivos: Atuar em atividades de ensino, pesquisa, extensao e administrativas,
adequando a carga horaria semanal de forma remota devido ao enquadramento
a Resolucdo CUNIN2 2.471 e N2 2.472.

Abaixo deverao ser relacionadas as atividades que serao desenvolvidas no
periodo em questdo com o intuito de cumprir os objetivos propostos

Ensino
Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino: 10 horas/semanais
Relacione as atividades de ensino previstas:

® Lecionar a disciplina URB127-Analise de Sistemas de Transportes
(encargos didaticos: 4 horas/semanais):

Disciplina obrigatéria (60 horas) da matriz curricular do curso de Engenharia Urbana. No
escopo das atividades estéa: preparacao de material didatico adaptado para o ensino
remoto; disponibilizagdo de material na Plataforma Moodle; realizagao de aulas e atividades
assincronas (via Moodle) e sincronas (via Google Meet); preparacdo, postagem e correcées
de atividades para fins de frequéncia e avaliacdo de aprendizado.

® Lecionar a disciplina URB109-Planejamento de Transportes Urbanos
(encargos didaticos: 4 horas/semanais):

Disciplina obrigatéria (60 horas) da matriz curricular do curso de Engenharia Urbana. No
escopo das atividades estéa: preparacao de material didatico adaptado para o ensino
remoto; disponibilizacdo de material na Plataforma Moodle; realizacao de aulas e atividades
assincronas (via Moodle) e sincronas (via Google Meet); preparagdo, postagem e corregdes
de atividades para fins de frequéncia e avaliacdo de aprendizado.

® Atendimento aos alunos remotamente:
Comunicacao e atendimento remoto aos alunos da disciplina, de acordo com a demanda.

Pesquisa
Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa: 20 horas/semanais
Relacione as atividades de pesquisa previstas:

® Orientacao de Projetos de Iniciacao Cientifica (I1C):

Projeto 1) CAMINHABILIDADE NAS CIDADES HISTORICAS: inscrito e aprovado nos Editais
10A/2021-FAPEMIG e 09/2021-PIVIC/2S pelo periodo de 01/09/2021 a 31/08/2022.
Aluna bolsista: Ana Luiza Rodrigues da Silva Santos.

Aluno voluntério: Mateus Gongalves da Silva.

Projeto 2) EFEITO BARREIRA E ACIDENTALIDADE EM RODOVIAS URBANAS: inscrito e
aprovado no Edital 14/2021-PIP/UFOP pelo periodo de 01/03/2022 a 28/02/2023.
Aluna bolsista: Patricia Milagres Tassara de Padua.

Extensdo
Carga horaria semanal dedicada as atividades de extensdo: 6 horas/semanais
Relacione as atividades de extensao previstas:

® Projeto de Extensao Pilulas da Mobilidade:

Atuacao como coordenadora do projeto Pilulas da Mobilidade, aprovado no Edital PROEX
para registro de agdes de extensao 2021 e no Departamento de Engenharia Urbana
pela Resolugao ADEURB N¢ 076/2021.

Alunos voluntérios: a ser definido via processo seletivo.

Administrativas ou Gestao

Carga horaria semanal dedicada as atividades administrativas ou gestdo: 4
horas/semanais

Relacione as atividades administrativas ou de gestao previstas:

® Assembleias do Departamento de Engenharia Urbana (ADEURB):
Participagdo nas assembleias ordindrias e extraordinarias do Departamento de Engenharia
Urbana.

® Ntcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Engenharia Urbana:
Termo de posse: Portaria Escola de Minas N2 006/2020 de 03 de junho de 2020.
Mandato: 03/06/2020 a 03/06/2023.




® Comissao de Aprovacao de Planos de Ensino (DEURB):
Termo de posse: Resolucdo ADEURB N2 014, de 09 de junho de 2020.
Mandato: 09/06/2020 a 09/06/2022.

® Comissao de Comunicacao (DEURB):
Termo de posse: Resolugao ADEURB N2 015, de 09 de junho de 2020.
Mandato: 09/06/2020 a 09/06/2022.

® Colegiado de Engenharia Urbana (CEURB):
Termo de posse: CEURB de 01 de fevereiro de 2021.
Mandato: 01/02/2021 a 31/01/2023.

® Vice coordenacao do curso de graduacao em Engenharia Urbana:
Termo de posse: OFICIO CEURB/EM/REITORIA-UFOP N2 5017/2021.

Mandato: 25/08/2021 a 17/05/2023.

Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo:

® Participacao em bancas:
Participacdo em bancas de Trabalho de Conclusdo de Curso, mestrado e eventos afins,

caso surjam convites.

® Orientacoes em trabalhos de conclusao de curso:
Orientagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso, caso surjam convites.

® Realizacao de cursos e treinamentos: como Sala Aberta/UFOP.

Data: 06/01/2022

Assinatura do docente: (eletrénica via SEI)
Assinatura do chefe de departamento: (eletrénica via SEI)
Aprovado pela Assembleia Departamental em:

.1 ) Documento assinado eletronicamente por Barbara Abreu Matos,
Je|| ij PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 06/01/2022, as 13:08,
assinatura conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

e __JDecreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

«; ) Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
Jel! ij DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
assinatura 18:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
e J Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?

SEI n®
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0265204
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

PLANO DE TRABALHO- DOCENTE

Nome:
BARBARA CRISTINA MENDANHA REIS

Regime de trabalho:
Dedicacao exclusiva (40h DE)

Departamento:
Departamento de Engenharia Urbana (DEURB) Ramal: 1471

Chefe imediato:
Paulo de Castro Vieira

Periodo:
De 10 de janeiro de 2022 a 31 de julho de 2022.

Objetivos (Informe os objetivos profissionais que se pretende alcancar no periodo
em questao):

Participar das atividades de ensino e pesquisa nas areas de interface entre métodos
estocasticos e areas da Engenharia Urbana na UFOP. Participacdo em atividades
administrativas do DEURB e na Escola de Minas como representante docente
(membro eleito). A atuacdo em atividades de extensao também pode ocorrer,
conforme as projecdes do departamento.

Abaixo deverao ser relacionadas as atividades que serao desenvolvidas no
periodo em questao com o intuito de cumprir os objetivos propostos

Ensino
Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino: 16 horas
Relacione as atividades de ensino previstas:

Lecionar disciplina URB131 (*disciplina equivalente a URB119 no novo PPC
da Engenharia Urbana)- METODOS ESTOCASTICOS EM ENGENHARIA |
(*METODOS ESTOCASTICOS EM ENGENHARIA URBANA 1)

(6/horas semanais):

Aulas dialogadas, expositivas, presenciais. Aplicacao de atividades processuais para
avaliacao de aprendizagem dos discentes.

*Para alunos impossibilitados de comparecimento as aulas presenciais (motivos
amparados por resolucao da Instituicdo): preparacdao e postagem de conteldo
assincrono na plataforma aprendizagem virtual (AVA) - Plataforma Moodle.

Lecionar disciplina URB132 (*disciplina equivalente a URB120 no novo PPC
da Engenharia Urbana)- METODOS ESTOCASTICOS EM ENGENHARIA |




(*METODOS ESTOCASTICOS EM ENGENHARIA URBANA I1)
(6/horas semanais):

Aulas dialogadas, expositivas, presenciais. Aplicacao de atividades processuais
para avaliacao de aprendizagem dos discentes.

*Para alunos impossibilitados de comparecimento as aulas presenciais (motivos
amparados por resolucao da Instituicao): preparacao e postagem de conteldo
assincrono na plataforma aprendizagem virtual (AVA) - Plataforma Moodle.

Lecionar de maneira compartilhada a disciplina URB107 - PLANEJAMENTO,
LICITACAO E CONTROLE DE OBRAS PUBLICAS (2/horas semanais):

Aulas dialogadas, expositivas, presenciais. Aplicacao de atividades processuais para
avaliacao de aprendizagem dos discentes.

*Para alunos impossibilitados de comparecimento as aulas presenciais (motivos
amparados por resolucao da Instituicdo): preparacdao e postagem de conteldo
assincrono na plataforma aprendizagem virtual (AVA) - Plataforma Moodle.

Lecionar de maneira compartilhada a disciplina URB135 - GESTAO DA
QUALIDADE DE OBRAS PUBLICAS (2/horas semanais):

Aulas dialogadas, expositivas, presenciais. Aplicacao de atividades processuais para
avaliacao de aprendizagem dos discentes.

*Para alunos impossibilitados de comparecimento as aulas presenciais (motivos
amparados por resolucao da Instituicao): preparacao e postagem de conteludo
assincrono na plataforma aprendizagem virtual (AVA) - Plataforma Moodle.

Pesquisa
Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa: 22 horas
Relacione as atividades de pesquisa previstas:

PIBICCPRM/CNPQ/ UFOP- PROJETO: AVALIACAO DE PRECIPITACOES
CAUSADORAS DE CHEIAS EM PEQUENAS BACIAS: ESTUDO DE CASO PARA
REGIOES DE CABECEIRA NA BACIA DO RIO DOCE

Funcao: Colaborador
Vigéncia: 01/09/2021- 31/08/2022

PIVIC1IS/UFOP- PROJETO: A CIDADE E CONVIDATIVA PARA O CAMINHAR?
ESTUDO SOBRE A PERCEPCAO DOS PEDESTRES EM RELACAO AS
CONDICOES DE DESLOCAMENTO A PE EM OURO PRETO (MG)

Funcao: Co-orientadora
Vigéncia: 01/03/2021- 28/02/2022 Carga Horaria Semanal: 2 horas

PROGRAMA PIP/UFOP-1S e PROGRAMA PIVIC-1S- PROJETO: A CIDADE E
CONVIDATIVA PARA O CAMINHAR? ESTUDO SOBRE A PERCEPCAO DOS
PEDESTRES EM RELACAO AS CONDICOES DE DESLOCAMENTO A PE EM
OURO PRETO (MG)

Funcao: Orientadora
Vigéncia: 01/03/2022- 28/02/2023 Carga Horaria Semanal: 10 horas
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA GEOTECNICA




Funcao: Docente permanente

A partir do ano letivo de 2022 a docente desenvolvera atividades de pesquisa, ensino
e orientacao de discentes vinculados ao programa.

Carga Horaria Semanal: 10 horas

Extensao
Carga horaria semanal dedicada as atividades de extensao: O horas
Relacione as atividades de extensao previstas:

Administrativas ou Gestao
Carga horaria semanal dedicada as atividades administrativas ou gestao: 2 horas
Relacione as atividades administrativas ou de gestao previstas:

Representante docente no Conselho Deliberativo da Escola de Minas;
Participacdo nas reunides do CDEM no primeiro semestre de 2022; Vigéncia:
10/11/2021-10/11/2023

Representante do DEURB na Comissao Permanente de Acolhimemento
aos calouros da Escola de Minas (CPAC);

Participacdo nas acdes da CPAC no primeiro semestre de 2022; Vigéncia:
31/08/2020- 31/08/2022

Membro do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Engenharia
Urbana;

Participacdao nas reunides e acées do NDE no primeiro semestre de 2022; Vigéncia:
01/10/2019- 01/10/2022

Membro da Comissao de Comunicacao do DEURB;

Participacao nas reunides e acdes da Comissao de Comunicacao do DEURB no
primeiro semestre de 2022;

Membro da Comissao de Monitoria do DEURB;

Participacao nas reunides e acdes da Comissao de Monitoria do DEURB no primeiro
semestre de 2022; Desde 25/01/2021.

Membro da Comissao de Monitoramento de Dados do DEURB;

Atualizacao e gestao do Radar Pedagégico do DEURB no primeiro semestre de 2022;
Desde 25/01/2021.

Presidente de Bancas de Estagio Probatdrio;

Aplicacao de questiondrios, participacdo em reunides com demais membros de
bancas de estagio probatério e confeccao de relatérios de estagio docente sempre
que solicitado pela administracao superior da Instituicao.

PORTARIA PROGEP N2 145, DE 27 DE JANEIRO DE 2021; PORTARIA PROGEP N¢
146, DE 27 DE JANEIRO DE 2021;

Membro da Comissao Especial para coordenar o evento de aniversario de
150 anos da Escola de Minas;

Representante titular dos docentes do Deurb.




Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo

Orientacao semanal de alunos tutores de URB131 (*disciplina equivalente a URB119
no novo PPC da Engenharia Urbana);

Orientacao sempre que  necessario e solicitado com monitores
de URB131 e URB132 (*disciplinas equivalentes a URB119 e URB120,
respectivamente, no novo PPC da Engenharia Urbana);

Documento assinado eletronicamente por Barbara Cristina Mendanha Reis,
PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 07/01/2022, as 11:03,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
sel! A
ASSIN :HI_JI.I
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
18:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
sel! A
ASSIN :HI_JI.I
eletrénica

e T [a]

_ b «m A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

x %htl-ﬁ http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?

af:l.".,‘i aca_q=documento_conferirf&ic_ll_orqao_acesso_externo=O , infformando o cddigo
-IEI -:=.-'i.E'.':. verificador 0265538 e o cédigo CRC 4537E213.
Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n? SEI n¢
23109.000148/2022-55 0265538

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

PLANO DE TRABALHO - FORMULARIO MODELO

Nome: Christiano Ottoni Carvalho

Regime de trabalho: | 40 Horas Dedicacao Exclusiva

Departamento: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA (DEURB) |Rama|:
Chefe imediato: Paulo Vieira

Horério de trabalho:

Periodo: Periodo Letivo 2021/02 - 21/01/2022 a 28/06/2022

Objetivos: Atuar em atividades de ensino, pesquisa, extensao e administrativas

Abaixo deverao ser relacionadas as atividades que serao desenvolvidas no
periodo em questdao com o intuito de cumprir os objetivos propostos

Ensino
Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino: 22 horas/semanais
Relacione as atividades de ensino previstas:

Lecionar disciplina de Pés-Graduacao - Mestrado Profissional em Engenharia
Geotécnica (Professor Colaborador): Disciplina do Médulo Aplicado - Planejamento
e Ordenamento Territorial (04 horas)

No escopo das atividades estd: preparacdo de material didatico; disponibilizacdo de
material na Plataforma Moodle; realizacao de aulas e atividades presenciais; preparacao,
postagem e correcdes de atividades para fins de frequéncia e avaliagcdo de aprendizado.
Lecionar a disciplina URB101 - Instrumentos de Politica Urbana:

Disciplina obrigatéria (30 horas) da matriz curricular do curso de Engenharia Urbana. No
escopo das atividades esté: preparacao de material didatico; disponibilizagao de material na
Plataforma Moodle; realizacdo de aulas e atividades presenciais; preparacdo, postagem e
correcOes de atividades para fins de frequéncia e avaliacdo de aprendizado.

Lecionar a disciplina URB103 — Geoprocessamento em Meios Urbanos:

Disciplina obrigatéria (60 horas) da matriz curricular do curso de Engenharia Urbana. No
escopo das atividades estéa: preparacao de material didatico; disponibilizacao de material na
Plataforma Moodle; realizacdo de aulas e atividades presenciais; preparacdo, postagem e
correcdes de atividades para fins de frequéncia e avaliagao de aprendizado.

Lecionar a disciplina URB104 — Projeto Urbanistico | — Parcelamento de Solo
Urbano:

Disciplina obrigatéria (60 horas) da matriz curricular do curso de Engenharia Urbana. No
escopo das atividades esté: preparacao de material didatico; disponibilizacdao de material na
Plataforma Moodle; realizacdo de aulas e atividades presenciais; preparacao, postagem e
corregbes de atividades para fins de frequéncia e avaliagao de aprendizado.

Atendimento aos alunos remotamente:

Comunicagao e atendimento remoto aos alunos da disciplina, de acordo com a demanda.

Pesquisa
Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa: 08 horas/semanais
Relacione as atividades de pesquisa previstas:

Orientacao de Projetos de Iniciacao Cientifica (IC):

Planejamento e Gestao da Drenagem de Aguas Pluviais em Municipios de Minas Gerais:
Diagndstico e Adaptabilidade.

Orientadora: Profa. Aline de Araujo Nunes; Co-orientador: Prof. Christiano Ottoni

Elaboracao artigos para submissao em congressos e periédicos:
Elaborar artigos relacionados as linhas de pesquisa para submissdo em periédicos avaliados
pelo sistema Qualis-Capes e em eventos académicos.

Extensdao

Carga horaria semanal dedicada as atividades de extenséo: 0 hs

Relacione as atividades de extensao previstas:

Relacione as atividades de extensdo previstas: Ndo estdo previstas acdes extensionistas
para o periodo 2021/02.

Administrativas ou Gestao

Carga horaria semanal dedicada as atividades administrativas ou gestao: 10
horas/semanais

Relacione as atividades administrativas ou de gestdo previstas:

Assembléias do Departamento de Engenharia Urbana (ADEURB):
Participacdo nas assembleias ordinarias e extraordinarias do Departamento de Engenharia
Urbana. Presidente do

Nticleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Engenharia Urbana:
Termo de posse: Portaria Escola de Minas N“ 006/2020 de 03 de junho de 2020.
Mandato: 03/06/2020 a 03/06/2023.

Comissao de Aprovacao de Planos de Ensino (DEURB):
Termo de posse: Resolugdo ADEURB N” 014, de 09 de junho de 2020. Mandato:
09/06/2020 a 09/06/2022.

Membro do Conselho Municipal de Politica Urbana de Ouro Preto (COMPURB):

Membro titular, representante da UFOP - Universidade Federal de Ouro Preto, conforme
Decreto N2 6.111 de 21 de junho de 2021, que dispde sobre a nomeacao dos membros
do COMPURB, para um mandato de dois anos, a partir de 17 de junho de 2021 até o dia




11.06.2023.
Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo

Participacdo em bancas de Trabalho de Conclusdao de Curso, qualificacdo de
Mestrado e Doutorado, caso surjam convites.

Data: 05/01/2022

Assinatura do docente: (eletrénica via SEI)
Assinatura do chefe de departamento: (eletrénica via SEI)
Aprovado pela Assembleia Departamental em:
s3] Documento assinado eletronicamente por Christiano Ottoni Carvalho,
sel 4 PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 10/01/2022, as 13:23,
assinatura )| conforme horario oficial de Brasflia, com fundamento no art. 62, § 12, do
e Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

«; ) Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
jell L‘j DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
assinatura 18:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
L - Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?

SEI n¢

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n?
0266441

23109.000148/2022-55

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA | UFOP |

PLANO DE TRABALHO

Nome: Christopher Fonseca da Silva

Regime de trabalho: 40 horas — Dedicagao Exclusiva

Departamento: Departamento de Engenharia Urbana [Ramal: 1471

Chefe imediato: Paulo de Castro Vieira

Periodo: 15/03/2022 a 25/06/2022

Objetivos: Compromisso com as atividades de Ensino a serem desenvolvidas na area de Geotecnia do
Departamento de Engenharia Urbana (DEURB), no intuito de satisfazer a demanda discente do Curso de
Engenharia Urbana e de seu departamento.

Ensino

Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino: 36 horas semanais (7 horas para ministrar
disciplinas em curso de graduacgao e 29 horas para a preparagao de material didatico; organizagao e
elaboragao de conteildo complementar ndo obrigatério e de atividades avaliativas; corregao das atividades
avaliativas e atendimento aos alunos):

1) Preparagao de material didatico a ser utilizado nas disciplinas URB 105 — Geotecnia Il — Mecéanica dos
Solos e URB 416 — Geotecnia Aplicada a Arquitetura e ao Urbanismo (15 horas semanais): preparagao do
conteudo letivo das aulas, em formato .PPT/.PDF, e das atividades avaliativas das disciplinas URB 105 e URB 416.

2) Organizacao e elaboragao de conteido complementar nao obrigatério das disciplinas URB 105 —
Geotecnia Il — Mecanica dos Solos e URB 416 — Geotecnia Aplicada a Arquitetura e ao Urbanismo (10 horas
semanais): estruturagido de material complementar nio obrigatério para as disciplinas URB 105 e URB 416 em
Plataformas Digitais, aos alunos matriculados.

3) Ministrar a disciplina URB 105 — Geotecnia Il - Mecanica dos Solos (4 horas semanais) e URB 416 —
Geotecnia Aplicada a Arquitetura e ao Urbanismo (3 horas semanais) — disciplina a ser dividida com o
Professor Lucas Deleon Ferreira.

4) Atendimento aos alunos (4 horas semanais): atendimento aos alunos para o esclarecimento de duvidas, a
medida da demanda apresentada.

Pesquisa

Nao estéo previstas atividades de pesquisa no semestre letivo 2021/2.

Extensao

Nao estdo previstas atividades de extensdo no semestre letivo 2021/2.

Administrativas ou Gestao

Participagao nas Assembleias e reunides docentes do Curso de Engenharia Urbana (2 horas semanais):
cooperagao com as decisdes departamentais para atendimento das demandas institucionais e discentes.




Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo:

Auxilio nas atividades dos laboratérios do Centro Tecnolégico de Geotecnia Aplicada (CTGA) do Nucleo de
Geotecnia da Escola de Minas (NUGEO) (2 horas /semanais).

-

Documento assinado eletronicamente por Christopher Fonseca da Silva,
JE|I ij PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 07/01/2022, as 23:15,
assinatura conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do

e Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-

Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
_,e" Llj DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as

assinatura 18:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
e J Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

EI

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

o http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?

g 743 acao= documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo
o _...|:'..E verificador 0265956 e o c4digo CRC F617A00E.

oAy
aLTa

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n® SEl n¢
23109.000148/2022-55 0265956
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Telefone: - www.ufop.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

PLANO DE TRABALHO - FORMULARIO MODELO

Nome: Denis Firstenau Plec
Regime fje 40 horas com dedicacao exclusiva
trabalho:

. DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA .
Departamento: URBANA (DEURB) Ramal:
Chefe imediato: Paulo de Castro Vieira
Horério de
trabalho:

Periodo: 01/02/2022 a 30/06/2022 (periodo 2021/02)

Objetivos :
Atuar em atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administrativas

Abaixo deverao ser relacionadas as atividades que serao desenvolvidas no
periodo em questdo com o intuito de cumprir os objetivos propostos

Ensino
Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino: 24h
Relacione as atividades de ensino previstas:

Pés-Graduagao - Mestrado Profissional em Engenharia Geotécnica (4h semanais):

No primeiro semestre de 2022 as atividades previstas sao: Orientagédo de alunos, participacdes
de reunides, preparagao de material didatico. Disciplina a ser preparada para o semestre
2022/01: Riscos hidrologicos e propagacgéo de cheias extremas (30h)

Lecionar a disciplina URB133 - Métodos Computacionais em Engenharia (7h semanais):

Disciplina obrigatdria para o curso de Engenharia Urbana, com carga horaria de 60 horas, que
lecionarei como docente responsavel. O material didatico que utilizarei para cumprir o contetdo
programatico sera aprimorado conforme experiéncia do semestre anterior. As principais
atividades serdo: aprimoramento das aulas; acompanhamento do desenvolvimento do aluno e
corregao de atividades (individuais e/ou em grupo).

Lecionar a disciplina URB140 — Mecanica dos fluidos (7h semanais):

Disciplina obrigatdria para o curso de Engenharia Urbana, com carga horaria de 60 horas, que
lecionarei como docente responsavel. O material didatico que utilizarei para cumprir o contetdo
programatico sera aprimorado conforme experiéncia do semestre anterior. As principais
atividades serao: aprimoramento das aulas; acompanhamento do desenvolvimento do aluno e
corregao de atividades (individuais e/ou em grupo).

Lecionar a disciplina URB128 — Projeto Integrado de Engenharia Urbana Il (6h semanais):

Disciplina obrigatdria para o curso de Engenharia Urbana, com carga horaria de 30 horas, que
lecionarei pela primeira vez e como docente responsavel. Como lecionarei pela primeira vez a
disciplina, o material didatico que utilizarei para cumprir o conteudo programatico ainda devera
ser por mim desenvolvido. As principais atividades serdo: avaliacdo do plano de ensino,
preparacao e estruturacdo das aulas; acompanhamento no desenvolvimento do aluno e corregéo
de atividades (individuais ou em grupo).

Pesquisa
Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa: 12h
Relacione as atividades de pesquisa previstas:

Orientacao de Projetos de Iniciagado Cientifica (IC):

Serei coordenador do projeto submetido e aceito dentro do contexto do

Edital/Programa (14/2021/PROGRAMA DE INICIACAO A PESQUISA - 1° SEMESTRE) com
titulo: Técnicas de revitalizagao de canais urbanos e a avaliagdo dos seus impactos na
hidrodinamica utilizando modelagem bidimensional.

Outros potenciais planos de pesquisa estdo em processo de consolidagéo e poderao ser
iniciados ao longo do semestre.

Orientagao de Projetos de P6s-Graduacgao (IC):




Participagdes de reunides e avaliagdo de potenciais projetos de pesquisa dentro do contexto do
Mestrado Profissional em Engenharia Geotécnica

Extensao

Carga horaria semanal dedicada as atividades de extensao: Oh

Relacione as atividades de extensao previstas:

Fico a disposicao para atuar e colaborar com eventuais demandas nas acdes de extensao
existentes ou que venham a surgir.

Administrativas ou Gestao

Carga horaria semanal dedicada as atividades administrativas ou gestdo: 4h

Relacione as atividades administrativas ou de gestao previstas:

Participagdo nas Assembleias e reunides docentes do curso de Engenharia Urbana (ADEURB)
Previsdo na Participagao no Nucleo Docente Estruturante do curso de Engenharia Urbana.
Participagdo em comissao conforme demandas do departamento DEURB.

Participagao de Cursos de Capacitagéo:

Participagao do curso de integracéo, assim como dos cursos oferecido no ambito do programa
sala aberta e dos cursos de instrucéo sobre as plataformas SEle MOODLE.

Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo

Participagdo em bancas de trabalho de conclusdo de curso, de qualificacédo, de defesas da pds
graduacgao, conforme demandas.

Reviséo de artigos cientificos conforme demanda.
Colaboragdo em outras agdes extensionistas, conforme demanda.

Prestagéo de servigos conforme demandas e aprovagoes.

Data: 07/01/2022

Assinatura do docente: (eletronica via SEI)
Assinatura do chefe de departamento: (eletrénica via SEI)
Aprovado pela Assembleia Departamental em:

.1 ) Documento assinado eletronicamente por Denis Furstenau Plec,
jell ij PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 07/01/2022, as 11:01,
assinatura conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do

e S Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.1 ) Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
sel /)| PO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
assinatura 18:31, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
e S Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?

=T8> acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo
Wil verificador 0265569 e o cddigo CRC FB29227D.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n? SEI n¢
23109.000148/2022-55 0265569
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

PLANO DE TRABALHO - FORMULARIO MODELO

Nome: Paulo de Castro Vieira

[Departamento: Departamento de Engenharia Urbana  |[Ramal: 1159

[Chefe imediato: José Alberto Naves Cocota Junior (Diretor da Escola de Minas)

|Periodo (informe o periodo para o qual sera produzido o plano de trabalho):

Ano de 2022 em consonancia com o calendario académico e demais diretrizes da
IUFOP.

Objetivos (Informe os objetivos profissionais que se pretende alcangar no
periodo em questao):

Atuar em atividades de ensino, pesquisa, extensao, administrativas e outras
correlatas no Departamento de Engenharia Urbana (DEURB), no Programa de
|P6s-graduagéao em Sustentabilidade Socioecondmica e Ambiental e em outros
setores da UFOP quando necessario.

Abaixo deverao ser descritas as atividades que serdo desenvolvidas no periodo
em questao com o intuito de cumprir os objetivos propostos

Atividades de ensino:

Atuarei em atividades de ensino na area de saneamento basico para os cursos de
graduacgao e pos-graduacgao da UFOP, conforme demanda apresentada pelo
[IDEURB e por demais areas da UFOP. Para os cursos de graduagao atendidos
pelo DEURB, com a aprovagao da ADEURB lecionarei as disciplinas da area de
saneamento basico, URB114 - Sistemas de Abastecimento de Agua e URB130 —
Sistemas de Esgotamento Sanitario e outras disciplinas que tiverem conteudos
nesta area (URB121- Sistemas Urbanos. Para o curso de p6s-graduagado em
Sustentabilidade Socioeconémica e Ambiental me colocarei a disposi¢cao do
colegiado do programa para lecionar a disciplina SEA616 - Politica publica e
gestado dos servigos de saneamento basico. As atividades de ensino serao
realizadas em atencao as normativas e protocolos de biosseguranca para o
enfretamento da pandemia de Covid-19, determinados pelos 6rgdos competentes
e pela UFOP. Destaco que disponibilizarei para estas atividades de ensino,
incluindo o atendimento de alunos, a carga horaria semanal de 18 horas.

Atividades de pesquisa:




Darei continuidade no desenvolvimento das atividades de pesquisa nas areas de
(1) Saneamento Basico e de (2) Gestdo Municipal Ambiental e Sanitaria. Em
relacdo a area de saneamento basico coordenei as atividades do grupo
Saneamento Sustentavel que contara com alunos de mestrado (Pds-graduagéo
em Sustentabilidade) e alunos de graduacao (Engenharias Urbana e demais). Em
relacdo a area de Gestao Municipal Ambiental e Sanitaria continuarei coordenando
a pesquisa “Observatorio do Desenvolvimento Sustentavel das Cidades
|[Histéricas de Minas Gerais”. Destaco que estas pesquisas serao desenvolvidas
no ambito da pos-graduacéo (pesquisas de mestrado) e na graduacgao (Iniciagao
Cientifica). As atividades destas pesquisas serao realizadas em atencéo as
normativas e protocolos de biosseguranga para o enfretamento da pandemia de
Covid-19, determinados pelos 6rgaos competentes e pela UFOP. Para o
desenvolvimento destas atividades sera disponibilizada uma carga horaria
semanal de 12 horas.

Atividades de extensao:

Darei continuidade no desenvolvimento das atividades de extensao nas areas de
(1) saneamento basico e de (2) Gestao Municipal Ambiental e Sanitaria. Neste
sentido continuarei desenvolvendo as atividades dos projetos que atuo: Educagao
Sanitaria Sustentavel; Forum de Sustentabilidade das cidades historicas de Minas
Gerais; nucleo da catedra da Unesco/UFOP e; projeto de concepcéao da estacao
de tratamento de aguas residuarias do campus da UFOP em Ouro Preto. Estas
atividades serao realizadas em atencdo as normativas e protocolos de
biosseguranga para o enfretamento da pandemia de Covid-19, determinados
pelos érgdos competentes e pela UFOP. Para o desenvolvimento de todas as
atividades de extensao utilizarei 2 horas semanais.

Atividades Administrativas:

Informo que continuarei desenvolvendo as atividades administrativas na UFOP
como chefia do DEURB (até o periodo do mandato concedido pela ADEURB),
comissoes, colegiados, conselhos e nucleos académicos. Estas atividades seréao
realizadas em atencao as normativas e protocolos de biosseguranca para o
enfretamento da pandemia de Covid-19, determinados pelos 6rgdos competentes
e pela UFOP. Para estas atividades disponibilizarei 8 horas semanais.

|Outras:

Continuarei participando de outras atividades académicas como palestras,
participacées em bancas de defesas de titulo e externas como a representagao em
6rgaos consultivos como conselhos municipais.

Data: 07 de janeiro de 2022

Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 07/01/2022, as
18:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

JEII ,_—_',

assinatura
eletrénica
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

Nome:
Lucas Deleon Ferreira

Regime de trabalho:

40 h DE
Departamento: Ramal:
Departamento de Engenharia Urbana 1160

Chefe imediato:
Paulo de Castro Vieira

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
(informe o periodo para o qual seré produzido o plano de trabalho):
Ano letivo de 2022

Objetivos (Informe os objetivos profissionais que se pretende
alcancar no periodo em questao):

Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao nas areas de
interface entre geotecnia e engenharias desenvolvidas na UFOP

Abaixo deverao ser relacionadas as atividades que serao
desenvolvidas no periodo em questiao com o intuito de
cumprir os objetivos propostos

Ensino

Carga horéria semanal dedicada as atividades de ensino: 20 horas
semanais

Relacione as atividades de ensino previstas:

Docéncia na disciplina de graduacao: URB 202 - Geotecnia |
Mecanica dos Solos (60h) ; URB 406 - Geotecnia aplicada a
arquitetura e ao urbanismo (60h)

Docéncia nas disciplinas de Pds-graduacao: GTA 120 - Mecanica dos
solos (45h) e GTA 230 - Empuxos de terra e estruturas de contencao
do Programa de pds-graduacao em Geotecnia (30h); GTP 120 -
Mecanica dos solos (45h) e GTP 230 - Empuxos de terra e estruturas
de contencao do Programa de pds-graduacao em Geotecnia (30h) do
Programa de pds-graduacao em Engenharia Geotécnica.




Pesquisa

Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa: 10 horas
semanais

Relacione as atividades de pesquisa previstas:

1. Dimensionamento de estrutura proviséria de contencao do tipo
Back-up Dam construida em estacas tubulares pelo método
Press in;

2. Desaguamento de rejeitos da mineracao utilizando processos
eletrocinéticos;

3. Sistemas de Disposicao de Residuos da Mineracao;

Estimativa de capacidade de carga de estacas hélice continua
embutidas em rochas sedimentares brandas;

5. Comparacao do desempenho mecanico de gabides com malha
hexagonal de dupla tor¢cao e malha eletrossoldada;

6. Modelagem numérica de piha de residuo rejeito filtrado
reforcada com geogrelhas;

7. Creep em rejeito de minério de ferro: caracterizacao reoldgica e
avaliacao numérica do fendmeno em um depdsito de disposicao
de rejeito

8. Orientacao de mestrado académico em andamento: Lilian Agda
de Oliveira, Ingrid Becavello Rigatto, Lorena Bosser
Nepomuceno, Beatriz Mydori Carvalho Urashima; Jéssica Pereira
Duarte; Ana Clara dos Anjos Torres e novos discentes

9. Orientacao de doutorado académico: Débora Elisa dos Santos e
novos discentes.

10. Orientacao de mestrado profissional: Isabela do Nascimento Viel;
Marcos Coelho Mihomem; Diogo Reis Stavaux Baudson e novos
discentes.

Extensao
Carga horaria semanal dedicada as atividades de extensao: O horas

Relacione as atividades de extensao previstas: Nao estao previstas
atividades de extensao.

Administrativas ou Gestao

Carga hordria semanal dedicada as atividades administrativas ou
gestao: 10 horas semanais

Relacione as atividades administrativas ou de gestao previstas:

Coordenacao do Programa de Pds-Graduacao em Engenharia
Geotécnica (Profissional) e do Curso de Especializacao em Engenharia
Geotécnica; Coordenacao dos Laboratdrios de Mecanica dos Solos,
Rejeitos de Mineracao e Geossintéticos do CTGA Membro do
Colegiado do Curso de Pés-Graduacao em Geotecnia (Académico);
Membro do Conselho Departamental da Escola de Minas; Conselho de
Pesquisa e Pds-Graduacao (Conpep). Gerente de financas da unidade




Embrapii Escola de Minas/UFOP.

Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo
Participacao de bancas examinadoras e comissdes.

-
-ail

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Lucas Deleon Ferreira,
PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 10/01/2022, as 07:35,
conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-
-ail

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
18:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

By~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Ti-=% http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?
§t acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo

Bkl verificador 0265974 e o codigo CRC B38BDESCS3.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n? SEI n¢
23109.000148/2022-55 0265974

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA [ uFoP |

PLANO DE TRABALHO - FORMULARIO MODELO

Nome: Pedro Manuel Alameda Hernandez
Regime de
trabalho:

40 horas - dedicagao exclusiva

| DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
Departamento: | ,pgANA (DEURB)

Ramal:

Chefe imediato: Paulo de Castro Vieira
Horério de ntearal

trabalho: 9

Periodo: 08/01/2022 a 28/06/2022
Objetivos:

Continuar com as atividades de pesquisa, docéncia e laboratério. Publicar em
periédico indexado.

Abaixo deverao ser relacionadas as atividades que serao desenvolvidas no
periodo em questdo com o intuito de cumprir os objetivos propostos
Ensino

Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino: 22

Relacione as atividades de ensino previstas:

Na graduacao:

Continuarei com a disciplina de Geotecnia Ill - Mecanica das Rochas (URB108), que ja
foi ofertada no periodo 2021/1 de forma remota. Estd planejado que continue com a
disciplina Geologia Urbana (URB226), que a partir de 2021/2 serd de modo presencial
pela primeira vez. Farei um programa para a disciplina Metodologia da Pesquisa, cuja
docéncia talvez seja adjudicada a mim.

Na pés-graduacdo em geotecnia:

Esté planejado que participe pela primeira vez na disciplina de Ensaios de Laboratério
em Geotecnia, junto com o professor Eleonardo Lucas Pereira.

Pesquisa
Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa: 15
Relacione as atividades de pesquisa previstas:

H& duas defesas de mestrado e uma qualificacdo iminentes. A qualificacdo trata de
estabilidade de taludes de mineracdao e as defesas tratam de mapeamento de
estruturas geotécnicas com drone. Em um projeto de iniciacdo cientifica estamos
tratando o mapeamento de parametros geotécnicos e a formacdo de bancos de
dados com eles. Se for concedido o projeto que estou submetendo a empresa VALE,
junto com geotécnicos dela, haverd grande quantidade de dados para aprofundar
nas minhas outras linhas de pesquisa: a distribuicdo geométrica das
descontinuidades em macicos rochosos; o comportamento mecanico da matriz
rochosa em ensaios de laboratério, e campo, destrutivos e ndo destrutivos; as
tensdes in situ.

Extensao
Carga horaria semanal dedicada as atividades de extensdo:
Relacione as atividades de extensdo previstas:

Administrativas ou Gestao
Carga horaria semanal dedicada as atividades administrativas ou gestdo: 3

Continuarei com a coordenacdo do laboratério de mecanica das rochas, ao que
pretendo incorporar novos equipamentos com 0s recursos de projetos de pesquisa
e prestacao de servicos com empresas. Continuarei como membro do colegiado do
curso de arquitetura e do programa de pdés em geotecnia. Adicionalmente sou
suplente da comissdo de seguranca dos laboratérios da Escola de Minas. Também
participo do nulcleo docente estruturante do curso de Engenharia Urbana e das
assembleias departamentais.

Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo
Ha dois projetos com empresa que espero que sejam aprovados.

Data: 08/01/2022

Assinatura do docente: (eletronica via SEI)
Assinatura do chefe de departamento: (eletrénica via SEI)
Aprovado pela Assembleia Departamental em:

il
SeI o
as;lﬁ_a[l__ll.]
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Pedro Manuel Alameda
Hernandez, PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 08/01/2022, as
17:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
18:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel
assinatura L
eletrénica

¢ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
% http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?
18] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo
oy verificador 0265957 e o codigo CRC 02E7A2C6.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n? SEI n¢
23109.000148/2022-55 0265957

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

PLANO DE TRABALHO - FORMULARIO MODELO

Nome: Tamara Daiane de Souza
Regime de . o . .
trabalho: Dedicacao Exclusiva (40 horas/semanais)

. DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA Ramal: 1471
Departamento: | ,pgANA (DEURB) (secretaria)
Chefe imediato: Paulo de Castro Vieira
Horario de }
trabalho:

Periodo: Periodo Letivo 2021/2 - 08/01/2022 a 25/06/2022

Devido a previsao de_licenca maternidade a partir do fim de fevereiro a fim de
agosto, e conforme orientacao da PROGEP, o plano de trabalho foi elaborado
considerando apenas as atividades passiveis de serem exercidas fora do periodo de
licenca.

Objetivos:
Propde-se o Plano de Trabalho para o periodo, até o inicio da licenga maternidade:

a) Desenvolver orientagdes de estudantes de graduagao nos projetos de iniciagao cientifica e
'Trabalho de Conclusdo de Curso;

b) Produgao de trabalhos académicos;

c) Integrar-se a todas as atividades académicas e administrativas no departamento de
engenharia urbana e escola de minas;

d) Participar de cursos de capacitagao docente promovidos pela universidade e outras
instituicdes.

Abaixo deverao ser relacionadas as atividades que serao desenvolvidas no
periodo em questdo com o intuito de cumprir os objetivos propostos

Ensino

Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino até a entrada em licenca maternidade:
2 horas/semanais

Para o periodo 2021.2 nao estdo previstas disciplinas a serem lecionadas, uma vez que a
iminente licenga maternidade abarca todo o periodo letivo. Entretanto, até inicio da licenga
(prevista para fim de fevereiro), as seguintes atividades serdo conduzidas:

- Elaboragao dos planos de ensino (PE) das disciplinas a serem assumidas por um(a)
professor(a) substituto(a), as quais sao: URB 227 - Hidraulica Aplicada; URB134 -
Gerenciamento de Residuos Sdélidos Urbanos e URB125 - Metodologia Cientifica
(Contribuicao no PE a ser elaborado pelo prof. Pedro).

Pesquisa

Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa até a entrada em licenca
maternidade: 20 horas/semanais

Execucdo, até a entrada em licengca maternidade, de projeto de pesquisa vinculado a
PROPPI (10h):

e Projeto: Geotecnologias na gestao de risco associadas a dindmica fluvial no perimetro
urbano do municipio de Ponte Nova-MG. Aprovado no edital 08/2021 CPRM/CNPQ/UFOP
com uma bolsa PIBIC-CPRM/CNPq. Vigéncia: 01/09/2021 a 31/08/2022.
Orientar discente bolsista de Iniciagdo Cientifica vinculado ao projeto aprovado (4h)

e Fornecer subsidios ao discente para execugéo dos projetos por meio de orientagcdo remota,
reunides, envio de materiais e corre¢cao dos produtos desenvolvidos nos projetos.

Escrita de trabalhos académicos (6 h)

e A partir dos projetos de pesquisa, planeja-se a escrita e tradugéo de trabalho cientifico para
posterior submissao a periddico da area.

Extensao

Carga horaria semanal dedicada as atividades de Extensao, até a entrada em licenga
maternidade: 10 horas/semanais

Relacione as atividades de ensino previstas:

e Finalizar até o més de fevereiro/22, a contribuicido como coorientadora da agao de




extensionista “Midias digitais, redes sociais e educagao no apoio a restauragao
colaborativa da ecologia urbana em época de sindemia do Covid-19”, projeto aprovado no
Edital 2021/PROEX-UFOP, sob coordenagao da Professora Wanna Fontes
Carvalho/DEURB.

e Finalizar até o més de fevereiro/22, a contribuigdo como colaboradora da agao de
extensionista “Melhorias no ambiente de trabalho e identificagdo de riscos ambientais como
ferramenta para a valorizagao do trabalho de associagdes de catadores de materiais
reciclaveis”, projeto aprovado no Edital 2021/PROEX-UFOP, sob coordenagéo da
Professora Marina de Medeiros Machado/DEAMB.

Administrativas ou Gestao

Carga horaria semanal dedicada as atividades administrativas ou gestdo, até a entrada em

licenca maternidade: 8 horas/semanais
Assembleias do Departamento de Engenharia Urbana (ADEURB):

Participacdo nas assembleias ordinarias e extraordinarias do Departamento de Engenharia
Urbana.

Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Engenharia Urbana:

Participacdo nas demandas do NDE, principalmente no que tange a colaboragéo na escrita do
Projeto Pedagdgico do Curso, programas de disciplinas, regularizagéo junto ao CREA, e demais
atividades.

Termo de posse: Portaria Escola de Minas N° 006/2020 de 03 de junho de 2020.
Mandato: 03/06/2020 a 03/06/2023.
Comissao de Aprovacao de Planos de Ensino:

IAvaliacao dos Planos de Ensino das disciplinas do DEURB como integrante da Comisséo de
IAvaliacao dos Planos de Ensino;

'Termo de posse: Resolugdo ADEURB N° 014, de 09 de junho de 2020.

Mandato: 09/06/2020 a 09/06/2022.

Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo

e Participagdo em cursos de curta duragéo para capacitagdo docente promovidos pela UFOP,

e outras instituigbes;
e Atuagdo como Revisora de periddicos cientificos, mediante demanda;

Data: 08/01/2022

Assinatura do docente: (eletrénica via SEI)
Assinatura do chefe de departamento: (eletrénica via SEI)
Aprovado pela Assembleia Departamental em:

o5 ) Documento assinado eletronicamente por Tamara Daiane de Souza,
sepl /) | PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 08/01/2022, as 12:59,
assinatura conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do

2 J Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

«; ) Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
Jell L‘j DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
assinatura 231 18:30, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
T J Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo
verificador 0265962 e o c6digo CRC DFB2EE28.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n® SEI n¢
23109.000148/2022-55 0265962

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

PLANO DE TRABALHO - FORMULARIO MODELO

Nome: VICTOR HUGO GOMES ALBINO
Regime de
trabalho: 40H DE
. DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA .
Departamento: URBANA (DEURB) Ramal: 1471
Chefe imediato: PAULO DE CASTRO VIEIRA
Horarlo de 08:00-12:00; 13:00-17:00
trabalho:
Periodo:

31/01/2022/ a 30/06/2022, incluindo periodo letivo 2021/2.

Objetivos (Informe os objetivos profissionais que se pretende alcangar no periodo em
questao):

Compromisso com as atividades de Ensino e Pesquisa a serem desenvolvidas,
enquanto durar a impossibilidade de encontros presenciais, na drea de Transportes

do Departamento de Engenharia Urbana (DEURB), no intuito de satisfazer a
demanda discente do Curso de Engenharia Urbana e de seu departamento.

Abaixo deverao ser relacionadas as atividades que serao desenvolvidas no
periodo em questdo com o intuito de cumprir os objetivos propostos

Ensino
Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino: 24 h/semana
Relacione as atividades de ensino previstas:

¢ Atualizagao de material didatico a ser utilizado na disciplina URB121 — Sistemas
Urbanos (1 hora/semana):

IAtualizagao do conteudo ministrado nas aulas, em formato .PPT e .PDF, e das atividades
avaliativas da disciplina URB121 - Sistemas Urbanos.

e Lecionar a disciplina URB121 — Sistemas Urbanos (2 horas/semana):

Encontros sincronos e assincronos na plataforma Moodle para a disciplina obrigatéria URB121 —
Sistemas Urbanos (60h), a ser dividida com o Prof. Paulo Vieira.

¢ Preparagao de material didatico a ser utilizado na disciplina URB129 - Projeto de
Vias Urbanas (4 horas/semana):

Preparagao do contetudo letivo das aulas, em formato .PPT/.PDF, e das atividades avaliativas da
disciplina URB129 — Projeto de Vias Urbanas.

¢ Organizagao, elaboragao e upload de conteudo da disciplina URB129 - Projeto de
Vias Urbanas (2 horas/semana):

Estruturagéo de material didatico e/ou complementar para a disciplina URB129 na Plataforma
Moodle, aos alunos matriculados.

e Lecionar a disciplina URB129 — Projeto de Vias Urbanas (4 horas/semana):

Encontros presenciais em sala de aula e disponibilizagéo de atividades assincronas na
plataforma Moodle, para alunos matriculados a disciplina URB129.

e Atualizagao de material didatico a ser utilizado na disciplina URB116 — Projeto
Integrado de Engenharia Urbana | (2 horas/semana):

Preparagao do conteudo letivo das aulas, em formato .PPT/.PDF, e das atividades avaliativas da
disciplina URB116 — Projeto Integrado de Engenharia Urbana |.

e Organizagao, elaboragao e upload de conteudo da disciplina URB116 — Projeto
Integrado de Engenharia Urbana | (1 hora/semana):

Estruturagéo de material didatico e/ou complementar para a disciplina URB116 na Plataforma
Moodle, aos alunos matriculados.

e Lecionar a disciplina URB116 — Projeto Integrado de Engenharia Urbana | (2
horas/semanais):

Encontros presenciais em sala de aula e disponibilizagéo de atividades assincronas na
plataforma Moodle, para alunos matriculados a disciplina URB116.

¢ Atendimento aos alunos via e-mail (5 horas/semana):

IJAcesso a comunicagao por e-mail com os alunos da disciplina, a medida da demanda




apresentada.
e Participacao de Cursos de Capacitagao (1 hora/semana):

Participacdo em cursos componentes do Programa Sala Aberta disponiveis.

Pesquisa
Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa: 12 horas/semana

Relacione as atividades de pesquisa previstas:

e Pesquisas nas areas de “Planejamento e Organizagao do Sistema de Transporte” e
“Infraestrutura de Transportes” (2 horas/semana):

pesquisas vinculadas a minha area de formagéao e das disciplinas obrigatorias e eletivas da
cadeira Transportes/DEURB, nas seguintes linhas de pesquisa:

¢ Infraestrutura e Planejamento de Transportes;
e Transportes e Cidades
e Vias e Terminais de Transporte.
e Elaboragao de artigos para submissdo em congressos e periédicos
(2 horas/semana):
Elaborar e colaborar com outros pesquisadores e alunos da Pés-Graduagdao em Geotecnia de
artigos relacionados as linhas de pesquisa citadas, para submissdo em periédicos avaliados
pelo sistema QUALIS-Capes.
e Colaboracao em Projeto de Iniciagdo Cientifica: Percepgao da Caminhabilidade (2
horas/semana):
Colaborar no desenvolvimento da pesquisa e na produgao cientifica do projeto de iniciagdo
cientifica aprovado “A cidade é convidativa para o caminhar? Estudo sobre a percepgéo dos

pedestres em relagéo as condigdes de deslocamento a pé em Ouro Preto (MG)”, sob orientagéo
da Prof® Barbara Abreu Matos e co-orientagdo da Prof? Barbara Cristina Mendanha Reis, com

suas atividades iniciando em 01 de margo de 2022.
e Curso de Doutorado no NUGEO/UFOP na area de Geotecnia de Pavimentos (6
horas/semana):

Curso do terceiro periodo de disciplinas obrigatdrias e/ou eletivas do Doutorado do
Programa de Pds-Graduacdao em Geotecnia da UFOP, com término de atividades do

referido periodo previsto para junho de 2022.

Extensdo
Carga horaria semanal dedicada as atividades de extensdo: 0 h/semana

Relacione as atividades de extensao previstas:

Administrativas ou Gestao
Carga horaria semanal dedicada as atividades administrativas ou gestdo: 4 h/semana

Relacione as atividades administrativas ou de gestdo previstas:

Participagdo no Nucleo Docente Estruturante do Curso de Engenharia Urbana;

‘Auxilio no aperfeicoamento e atualizagdo do Projeto Pedagogico de Curso.

Participagao nas Assembleias e reunides docentes do Curso de Engenharia Urbana;

Cooperagao com as decisdes departamentais para atendimento das demandas institucionais e
discentes.

Participagao na Comissao de Monitoria do Curso de Engenharia Urbana;
Auxilio na tomada de decisdo sobre as demandas de monitoria das disciplinas do
departamento. Vigéncia: 30/01/2021 a 30/01/2023, de acordo com a Resolucdo
ADEURB n¢ 047/2021.

Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo

Data: 10/01/2022

Assinatura do docente: (eletrénica via SEI)
Assinatura do chefe de departamento: (eletrénica via SEI)

Aprovado pela Assembleia Departamental em:
Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
18:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i
SeI o
assinatura
eletrénica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n? SEI n¢
23109.000148/2022-55 0266440

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br


http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA 3

PLANO DE TRABALHO

Nome: Wanna Carvalho Fontes

Regime de trabalho: Dedicagao Exclusiva - DE

Departamento: Departamento de Engenharia urbana -

DEURB Ramal:1156

Chefe imediato: Paulo de Castro Vieira

Periodo: De 01/01/2022 a 31/12/2022.

Obijetivos:

Como servidora lotada no DEURB na fungéo de professora do magistério superior, tenho como objetivo
desempenhar, de forma efetiva, as atividades de ensino, pesquisa, extensao e administrativas, conforme
demanda apresentada.

Abaixo deverao ser relacionadas as atividades que serdao desenvolvidas no periodo em questao com
o intuito de cumprir os objetivos propostos

[Ensino
Carga horaria semanal dedicada as atividades de ensino: 20 horas
Relacione as atividades de ensino previstas:

Para o periodo de 15 de margo de 2022 a 25 de junho de 2022, conforme demandas apresentadas pelo
DEURB e por demais departamentos e colegiados, irei lecionar as seguintes disciplinas:

[URB100 - Seminarios de Introdug¢ao a Engenharia Urbana (30h) - Disciplina obrigatéria para o curso de
Engenharia Urbana. Atuarei como professora titular e integral dessa disciplina.

[URB107 - Planejamento, Licitagdao e Controle de Obras Publicas (60h) - Disciplina obrigatéria para o
curso de Engenharia Urbana. Atuarei conjuntamente com a professora Barbara Cristina Mendanha Reis nesta
disciplina.

I[URB117- Ecologia Urbana (60h) - Disciplina obrigatéria para o curso de Engenharia Urbana e eletiva para o
curso de Arquitetura e Urbanismo. Atuarei como professora titular e integral dessa disciplina.

[URB135 - Gestao da Qualidade de Obras Publicas (60h) - Disciplina obrigatéria para o curso de
Engenharia Urbana. Atuarei conjuntamente com a professora Barbara Cristina Mendanha Reis nesta
disciplina.

Para o periodo de 15 de marco de 2022 a 23 de julho de 2022, conforme demandas apresentadas pelo
Programa de P6s-Graduagao em Engenharia Civil (PROPEC) e colegiado, irei lecionar a disciplina
|Construcoes sustentaveis - CIV739 (45h).




No escopo das atividades referentes as disciplinas supracitadas esta a preparacédo de material didatico; a
disponibilizacdo de material na Plataforma Moodle; a realizacao de aulas e atividades presenciais; além da
preparacao, postagem e corre¢gdes de atividades para fins de frequéncia e avaliacdo de aprendizado. Os
atendimentos extra-classe, individualizado ou em grupo, serao realizados de forma remota, via e-mail, chat da
Plataforma Moodle e sala virtual do Google Meet, em horarios previamente estabelecidos.

Ainda, continuarei a orientar a aluna Ludimila Gomes Antunes no desenvolvimento do seu Trabalho Final de
Graduacgao no Curso de Arquitetura e Urbanismo da UFOP, cujo o tema é "Estudo de design de bloco
segmental com utilizagao de rejeito de barragem de minério de ferro".

Para o periodo posterior ao indicado as atividades de ensino serdo definidas conforme demandas
apresentadas pelo DEURB e por demais departamentos e colegiados da UFOP.

IPesquisa
Carga horaria semanal dedicada as atividades de pesquisa: 10 horas
Relacione as atividades de pesquisa previstas:

Continuarei a coordenar/orientar/supervisionar as equipes no desenvolvimento dos Projetos de
Pesquisa indicados a seguir:

DA DESCOI\!STRUQAO DE I%DIFiCIOS A'ESTRATEGIA PARA ECONOMIA CIRCULAR DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO: UMA REVISAO SISTEMATICA DE LITERATURA - aprovado no Edital 15/2021/PROGRAMA
[INSTITUCIONAL DE VOLUNTARIOS DE INICIACAO CIENTIFICA DA UFOP - 1° SEMESTRE.

AVALIA(;AO DO CICLO DE VIDA CRADLE-TO-GATE DE CONCRETOS COM REJEITO DE BARRAGEM
DE MINERIO DE FERRO DESTINADOS A PRODUCAO DE BLOCOS SEGMENTAIS - aprovado no
Edital 14/2021/PROGRAMA DE INICIACAO A PESQUISA - 1° SEMESTRE.

PROPRIEDADES fiSICAS E MECANICAS DE COMPOSITOS DE MADEIRA-PLASTICO COM RESIDUOS
DE TNT E PAPELAO ONDULADO - aprovado no Edital 06/2021/PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS
DE INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO.

TECNOLOGIAS CONSTRUTIVAS COM RESIDUOS PANDEMICOS: COMPOSITOS DE POLIPROPILENO E
LIGNOCELULOSICO - aprovado no Edital 05/2021/PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE
[INICIACAO CIENTIFICA - ACOES AFIRMATIVAS.

PEDRAS ORNAMENTAIS ARTIFICIAIS OBTIDAS DE RJEITOS DE MINERACAO E SIDERURUGIA -
aprovado no Edital N°12/2020 CNPq MAI/DAL.

[Extensao

Carga horaria semanal dedicada as atividades de extensao: 5 horas

Relacione as atividades de extensao previstas:

Continuarei a coordenar o Projeto Extensionista "Midias digitais, redes sociais e educagao no apoio a

restauracao colaborativa da ecologia urbana em época de sindemia da Covid-19", vinculado a PROEX
UFOP, bem como a orientar as a¢des desenvolvidas pelos alunos voluntarios e bolsista envolvidos no Projeto.

Administrativas ou Gestao
Carga horaria semanal dedicada as atividades administrativas ou gestao: 5 horas
Relacione as atividades administrativas ou de gestio previstas:

Assembleias do Departamento de Engenharia Urbana (ADEURB): continuarei a participar e contribuir
nas ADEURB ordinarias e extraordinarias.

|IComissao de Comunicacao do DEURB: continuarei a colaborar, como membro da Comisséo de




Comunicagdo do DEURB, no desenvolvimento da comunicagédo do Curso de Engenharia Urbana.

|Colegiado do Curso de Engenharia Urbana (CEURB): continuarei a colaborar, como membro do CEURB,
no desenvolvimento do conselho de curso.

IComissoes relacionada a Pés-graduacgao: continuarei a participar e contribuir nas atividades junto
as comissodes, conforme demanda do PROPEC-UFOP.

|Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo
Participacao em cursos de capacitagao, conforme demanda.

Participagcdo em bancas de trabalho de concluséo de curso; de qualificacdo e defesa de dissertacao e de
tese, conforme demanda.

Colaboracado em outras agdes extensionistas, conforme demanda.

Participacao em a¢des de outras Comissodes, conforme demanda.

Data: 05 de janeiro de 2022

Assinatura do docente:

Assinatura do chefe de departamento:
Aprovado pela Assembleia Departamental em:

T

- Documento assinado eletronicamente por Wanna Carvalho Fontes,
Lap /) | PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, em 05/01/2022, as 18:11,
assinatura | conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

————J Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

B—

o1 Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
Lap /) | PO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
assinatura 3 118:30, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
—  JDecreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n? SEI n¢
23109.000148/2022-55 0264906

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

Servidor: Diogo Reis Stavaux Baudson SIAPE: 3.081.378
Setor/Unidade:Departamento de Engenharia Urbana (DEURB)/ Escola de Minas (EM) Ramal: 1150
Chefe imediato: Paulo de Castro Vieira SIAPE: 2.405.485

Missao e Objetivos do Setor:

O curso de Engenharia Urbana da UFOP iniciou as atividades no primeiro semestre de 2018, com a proposta de formar profissionais
aptos a promover a integragéo e o dialogo entre os diversos setores de infraestrutura das cidades. Nesse contexto, faz-se necessaria a
atuacao de um profissional que seja capaz de avaliar e propor solugbes integradas para uma diversidade de problemas.

Durante a graduagéo, o aluno tem a oportunidade de complementar a base tedrica do curso com atividades praticas, como
experimentacdo em laboratérios, experiéncias sociais e elaboragdo de modelos. Viagens de estudos para o conhecimento de elementos
da realidade também auxiliam na formagéo do graduando.

O engenheiro urbano atua na busca das melhores solugbes para os problemas das cidades e também nas areas cientfficas de pesquisas
e de desenvolvimento tecnoldgico aplicado ao pleno entendimento de que as cidades sao para o homem.

Nesse sentido, o objetivo do setor de laboratdrios do CTGA (Centro Tecnolégico de Geotecnia Aplicada), onde atuo, € apoiar as aulas
praticas dos cursos de graduacio e pos-graduacgédo, bem como fornecer condigdes para pesquisas de cunho académico e
desenvolvimento tecnolégico sejam executadas nos laboratérios que compdem o centro de pesquisas e ensino.

Periodo (informe o periodo para o qual sera produzido o plano de trabalho):

De 01/01/2022 a 31/12/2022.

Objetivos Profissionais (Informe os objetivos profissionais que se pretende que o servidor alcance no periodo em questédo, em
conformidade com a miss&o e objetivos do setor):

e Em virtude de casos excepcionais como a pandemia do Coronavirus (COVID-19) e seguindo as recomendagdes presentes na

Resolugdo Cuni N° 2471, foi acordado com a chefia a opgéo de trabalho remoto e também a possibilidade de trabalho em escalas;
Buscar qualificagéo profissional através de um programa poés-graduac¢édo (Em andamento);

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa (graduagéo/pos-graduagao) e extensao;

Proceder a limpeza e conservagao de instalagdes, equipamentos e materiais dos laboratérios;

Proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos laboratérios;

Responsabilizar-se por pequenos depdsitos e/ou almoxarifados dos setores que esteja alocado;

Gerenciar o laboratério conjuntamente com o responsavel pelo mesmo;

Realizar ensaios de laboratérios voltados para a pesquisa cientffica;

Desenvolver trabalho remoto e em escalas, de acordo com cronograma acordado com a chefia imediata, pautado nas
recomendagdes da Resolugdo CUNINn° 2337/2020 e nas orientagdes de prevengédo e combate a doenga COVID-19 dadas pela IN n°
19, de 12 de margo de 2020, do Governo Federal.

IAtividades (informe as atividades a serem desenvolvidas pelo servidor no periodo em questao com o intuito de cumprir os objetivos
propostos):

e Reunides via videoconferéncia com a chefia imediata e os outros técnicos;

e Cumprimento do cronograma de atividades que devem ser desenvolvidas remotamente em comum acordo entre os demais técnicos

e a chefia imediata;

Atendimento ao publico dos laboratérios pelo e-mail do laboratério e contato pessoal;

Elaboragao e aprimoramento das normas dos laboratérios;

Criagéo de conteudo para o site do NUGEO e CTGA;

Realizag&o de ensaios de laboratdrio e auxilio a realizagcao de ensaios relacionados as pesquisas de pos-graduagao;

Se necessario, acompanhamento de aluno de graduacéo ou pés-graduacéo durante a realizagdo de ensaios e visitas de campo;

Zelar pelo cumprimento das regras estabelecidas para utilizagdo da infraestrutura laboratorial do NUGEO;

Manter os laboratérios em condigdes de uso, solicitando reparos, manutengdes, limpezas e demais melhorias aos setores

responsaveis sempre que necessario;

e Seguir as regras estabelecidas para cada laboratério e fazer com que elas sejam cumpridas quando estiver conduzindo atividades
nos espacos;

e Reportar a Coordenacao de Laboratérios quaisquer ocorréncias ou necessidades que perceba nos laboratorios;

e Manter o laboratério organizado e funcional, sendo realizadas inspe¢des semanais;




e Controlar o estoque de amostras, sendo responsavel pelo acompanhamento dos procedimentos de recepgéo e descarte das
amostras dos laboratérios;

e Cadastrar os usuarios para terem acesso aos laboratérios, apds autorizagao concedida pela Coordenagéo dos Laboratérios;

e | evantamento de agdes corretivas necessarios no prédio, relacionadas a iluminagéo, hidraulica e alvenaria;

Sugestao de Acoes de Capacitagdao ou Qualificagao para o servidor:

Cursos de ensaios geotécnicos de laboratério e operacéo de alguns equipamentos de ensaio que os laboratérios possuem. Tais cursos
podem ser ministrados por professores, empresas em parceria com a UFOP ou servidores aposentados.

Data: 05/01/2022
Assinatura/ servidor: Diogo Reis Stavaux Baudson

Assinatura/chefia imediata:

-

.1 ) Documento assinado eletronicamente por Diogo Reis Stavaux Baudson,
Jell fj TECNICO DE LABORATORIO AREA, em 05/01/2022, as 17:27, conforme
assinatura | horério oficial de Brasflia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®

L==re ) 8,539, de 8 de outubro de 2015.

-y

i Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
JE|I fj DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
axsinatura 18:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
L o Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

b p ateh http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?
:ﬁ;::ﬂ* 74 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo

verificador 0264959 e o cédigo CRC ASO1EAGA.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n? SEl n2
23109.000148/2022-55 0264959

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO Q

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS c G P
AREA DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL

(oordenadoria de Gestio de Pessoas

Universidade Federal
de Ouro Preto

PLANO DE TRABALHO PARA O ANO DE 2022

(Considerando as restri¢des de enfrentamento a COVID-19)

Servidor: Luiz Henrigque Cardoso SIAPE: 1.340.856

Setor / Unidade: Departamento de Engenharia Urbana / Escola de Minas | Ramal: 1149

Regime de Trabalho: 40h/semana (Seré solicitada Jornada Especial de Estudante - 30h/semana)

Chefe Imediato: Paulo de Castro Vieira

Missdes e Objetivos do Setor: A missdo do Centro Tecnoldgico de Geotecnia Aplicada (CTGA), do
Departamento de Engenharia Urbana (DEURB) e do Programa de Pos-Graduagdo — Nucleo de Geotecnia
(NUGEDO), é disponibilizar analises laboratoriais em Geotecnia para atendimento a aulas praticas de
cursos de graduacdo e pds-graduacdo (e.g. engenharias civil, urbana e afins) e para desenvolvimento de
pesquisa e extensdo, bem como, prestacdo de servigcos da UFOP em convénios com outras instituigdes. O
objetivo destes 6rgdos € que seu corpo de técnicos administrativos, de acordo com suas especialidades,
apoiem as aulas praticas, bem como, oferecam condi¢Bes para pesquisas de cunho académico e de
desenvolvimento tecnoldgico executadas nos laboratorios que compdem o centro de pesquisas e ensino.
Neste sentido, sou servidor lotado no DEURB, com o intuito de desempenhar a funcéo de técnico de
laboratdrio nas areas de mecanica das rochas e geossintéticos. Em suma, desempenho tarefa técnico-
administrativa de assessoria a coordenacao, a chefia, aos corpos docente, discente e técnico e a usuarios
externos, no sentido de deixar os laboratorios de mecanica das rochas e geossintéticos em condicGes de
uso, dar apoio as aulas préticas, realizar e acompanhar ensaios, atendendo demandas solicitadas pela
coordenacdo e chefia, e resolver questdes administrativas como providenciar a parte de manutencdo de
equipamentos, estoque e lojistica de materiais e amostras.

Periodo: de 01/01/2022 a 31/12/2022.




Objetivos Profissionais:

Atender demandas especificas, dentro de meus atributos técnicos em mecénica das rochas e
geossintéticos, com solicitacdo e agendamento formal, verificado o tempo habil para execucéo do
Servigo;

Atender demandas que necessitem de integragcdo conjunta com os outros técnicos do CTGA, dentro
de minhas limitagdes técnicas e administrativas;

Zelar pelos equipamentos e cuidar de outros aspectos dos laboratorios do CTGA, dentro de minhas
limitacGes técnicas e administrativas, que necessitem de vistoria segundo escala pré-estabelecida
pela chefia e coordenaces de laboratorio;

Manter os laboratorios de mecanica das rochas e geossintéticos em condicdes de uso;

Acompanhar a manutencao de equipamentos, a entrada e saida de equipamentos e materiais, bem
como, a lojistica geral;

Acompanhar ensaios em mecénica das rochas e em geossintéticos, naqueles em que fui capacitado,
sob a orientacdo da coordenacéo dos laboratérios de mecanica das rochas e de geossintéticos;

Dar suporte técnico e administrativo aos coordenadores dos laboratérios de mecénica das rochas e
de geossintéticos, como na producdo e revisdo/aprimoramento de roteiros/manuais praticos,
planilhas, relatérios técnicos; e na producdo de video-aulas sobre ensaios para alimentacdo de
sitios eletronicos e plataformas digitais associados ao DEURB, NUGEO e CTGA e para servir
como material didatico para discentes e materiais de consulta interna destes 6rgaos;

Dar suporte técnico as aulas de mecanica das rochas e de geossintéticos;

Apresentar relatdrios de atividades a chefia e & coordenacéo;

Dar apoio a discentes nas areas de mecanica das rochas e geossintéticos, dentro de minhas
limitacGes, uma vez que ainda ndo fui capacitado em todos o0s ensaios dessas areas;

Assessorar nas atividades de pesquisa (graduacdo/péds-graduacdo) e extensdo em mecanica das
rochas e geossintéticos;

Capacitar-me em cursos nas minhas &areas de atuacdo para novos aprendizados e para o
aprimoramento da execucao de minhas funcgdes técnicas-administrativas.

Atividades: Considerando a Resolucdo CUNI 2471/2021, que estabelece diretrizes para a ampliacdo do
trabalho presencial na UFOP, estou enquadrado no grupo de servidores com fatores de risco. Assim, em
conformidade a resolugdo em permanecer no regime de trabalho remoto, apresento as atividades
profissionais que realizarei, conforme as normas vigentes de biosseguranca sanitaria da universidade e das
autoridades governamentais:

Monitoramento de e-mails, atendimento remoto as demandas e respostas aos mesmos;
Atendimento presencial em casos de urgéncia, por convocacdo da chefia ou coordenagdes, a
ensaios especificos de minha area de atuacdo e nos quais sou capacitado (ou entdo com o
acompanhamento da coordenacao) e a trabalhos de campo;

Vistoria nos laboratdrios, observando se ha avarias em equipamentos elétricos ligados a energia, e
conferindo o fechamento de portas, janelas e acessos dos laboratérios;

Verificagdo periodica do funcionamento dos equipamentos dos ensaios Diametral (Brasileiro) e
Carga Pontual (PLT), Equipamento de Ensaio de Tracdo e de Medicdo de Espessura em
Geossintéticos e carregamento da bateria;

Participacdo de reunides por meio de video-conferéncias com a chefia e demais servidores do setor
para estratégias de trabalho e apresentacdo dos resultados alcancados;

Se possivel, dar continuidade a gravacéo, edicdo e tratamento de video e audio na producédo de
video-aulas de ensaios geotécnicos realizados no CTGA;

Se possivel, contribuir na parte de producao de roteiro, de gravacao, edicdo e tratamento de video e
audio na producéo de video-aulas de ensaios em mecénica das rochas e geossintéticos;

Se necessario, revisao de relatorio/formulario padréo de ensaio de cisalhamento geossintético/solo;




e Se necessario, revisao de relatorio/formulario padrao de ensaio de compressao simples em rochas;

e Se necessario, revisdo de relatério/formulario padréo de ensaio de compressao simples em rochas e

com medidas de deformacao;

Se necessario, revisdo de relatério/formulério padréo de ensaio de carga pontual (PLT);

Se necessario, revisdo de relatério/formulario padréo de ensaio diametral (brasileiro);

Se necessario, revisdo de relatério/formulério padréo de ensaio de esclerdmetro;

Assessorar na recepgao e descarte de amostras;

Aprimoramento e finalizacdo de manuais/roteiros e planilhas dos ensaios realizados no CTGA,

e Se possivel, finalizar, juntamente a equipe que gerencia o patriménio da UFOP, o processo de
etiquetagem dos moveis e equipamentos do CTGA/ DEURB/ NUGEO;

e Pesquisa por cursos de capacitacdo e possibilidade de realiza-los;

e Capacitacdo por meio de curso de doutorado em geotecnia (geofisica e hidrogeotecnia de rochas);

e Quando eu voltar ao regime presencial, dar apoio a aulas praticas de mecénica das rochas e
geossintéticos, e dar acesso a pessoas autorizadas para utilizar os laboratorios;

e Seguir as regras estabelecidas para cada laboratorio e fazer com que elas sejam cumpridas quando
estiver conduzindo atividades nos espagos.

Sugestdo de Ac¢des de Capacitacdo ou Qualificacdo para o Servidor: Devido as restri¢fes relativas ao
COVID-19, fica dificil a possibilidade de realizacdo de capacitacfes em operagdo de equipamentos, pois é
necessario ser presencial. Contudo, se houver a possibilidade, fica a sugestdo de capacitacdo, via remoto,
de gestdo laboratorial, e da parte técnica das areas de minha atuacéo.

OBSERVAGCAO: E dificil estabelecer um cronograma de atividades para este plano de trabalho,
devido a minha continuidade no regime de trabalho remoto e, paralelamente, a impossibilidade
de estabelecer, com preciséo, as datas e o planejamento da continuacdo de atividades presenciais
que estavam em andamento como a gravacdo de videos e o acompanhamento da equipe que
gerencia a questdo do patrimonio da universidade. Aguardo a orientagdo da UFOP para eu
retornar as atividades presenciais.

Assinatura/servidor:

Assinatura/chefia imediata:

Data: 09/01/2022



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA

ESCOLA DE MINAS 4
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA | UFOP |

PLANO DE TRABALHO

Nome: Mariana Queiroz Pinho

|[Regime de trabalho: 40 horas semanais (servidor-estudante)

|[Departamento: DEURB
|[Ramal: 1150

Chefe imediato: Paulo de Castro Vieira

|Periodo: 03/01/2022 a 31/12/2022

Obijetivos

e Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensio;

¢ Proceder a limpeza e conservagao de instalagdes, equipamentos e
materiais dos laboratérios;

¢ Proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos
laboratorios;

e Responsabilizar-se por pequenos depdsitos e/ou almoxarifados dos
setores que esteja alocado;

e Gerenciar o laboratério conjuntamente com o responsavel pelo mesmo;

e Cursar o curso de Engenharia Civil da Universidade Federal de Ouro
Preto;

e Realizar atividades por meio do trabalho remoto.

|[Outras Atividades Relacionadas ao seu Cargo

e Zelar pelo cumprimento das regras estabelecidas para utilizagéo da
infraestrutura laboratorial do NUGEOQ;

¢ Manter os laboratérios em condi¢gdes de uso, solicitando reparos,
manutencdes, limpezas e demais melhorias aos setores responsaveis




sempre que necessario;

e Seguir as regras estabelecidas para cada laboratério e fazer com que elas
sejam cumpridas quando estiver conduzindo atividades nos espacos;

e Reportar a Coordenacéao de Laboratérios quaisquer ocorréncias ou
necessidades que perceba nos laboratérios;

e Manter o laboratorio organizado e funcional,

e Controlar o estoque de amostras, sendo responsavel pelo
acompanhamento dos procedimentos de recepcao e descarte das
amostras dos laboratorios;

e Observar a capacidade de armazenamento dos laboratérios em relagcéo as
amostras, comunicando a Coordenacéo dos Laboratérios caso o limite de
estoque se exceda e comprometa a organizagao do espaco;

e Cadastrar os usuarios para terem acesso aos laboratérios, apos
autorizacao concedida pela Coordenacao dos Laboratdrios;

e Atendimento ao publico, professores e usuarios por e-mail do laboratério;

¢ Desenvolvimento de manuais de equipamentos e procedimentos de
ensaios;

e Aprimoramento das tabelas e fichas de ensaios

e Criagao de um acervo com material bibliografico e artigos cientificos para
disponibilizar aos alunos de graduacéao e pés-graduacao;

¢ Inspecao nos laboratérios para verificagcado da situacdo dos equipamentos
e instalagoes;

e Auxilio aos alunos da pés-graduacgao e graduagao;

e O cronograma das atividades sera estabelecido e revisado em reunides
periédicas com as coordenagdes de laboratérios e chefia.

Data: 10/01/2022
Assinatura do TAE: Mariana Queiroz Pinho
Assinatura do chefe de departamento:

Aprovado pela Assembleia Departamental em:

Documento assinado eletronicamente por Mariana Queiroz Pinho, TECNICO
DE LABORATORIO AREA, em 10/01/2022, as 12:07, conforme horério oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
sel B
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
18:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
sel B
assinatura L
eletronica

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n? SEI n¢
23109.000148/2022-55 0266384

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
ESCOLA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA

PLANO DE TRABALHO - TAE

Obs.: O plano de trabalho deve ser construido conjuntamente pelo servidor e sua chefia imediata.

Servidor:Mariana Veronez Borri SIAPE: 1.999.186

Setor/Unidade: Departamento de Engenharia Urbana (DEURB)/ Escola de Minas

(EM) Ramal:1471

Chefe imediato: Paulo de Castro Vieira SIAPE: 2.405.485

Missao e Objetivos do Setor:

Servidora lotada no DEURB com o intuito de desempenhar a fungao de secretaria de departamento.
Assim, desempenha tarefa administrativa em apoio a chefia de departamento, dando apoio aos
docentes, técnicos administrativos, funcionarios terceirizados e discentes do departamento nas tarefas
tipicas e atipicas da secretaria

Periodo (informe o periodo para o qual sera produzido o plano de trabalho):

De 01/01/2022 a 31/12/2022.

Objetivos Profissionais (Informe os objetivos profissionais que se pretende que o servidor alcance no
periodo em questao, em conformidade com a missao e objetivos do setor):

e Assessorar e assistir o chefe de departamento;

¢ Planejar e organizar a gestéo interna da secretaria do departamento;

e Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa (graduagao) e extensao;

¢ Organizar documentos da secretaria;

e Atender ao publico interno e externo;

® Providenciar solicitagdes de modo a atender as demandas dos servidores;
¢ Alimentar e acompanhar sistemas SEI, Minha UFOP, SCDP e SIAPENET.

e Gerenciar a secretaria do departamento junto com a chefia imediata;

Atividades (informe as atividades a serem desenvolvidas pelo servidor no periodo em questdao com o
intuito de cumprir os objetivos propostos):




retorno gradua

| as atividades presenciais:

Apos o pronunciamento oficial da administragéo superior da UFOP referente ao retorno das atividades
laborativas presenciais (RESOLUCAO CUNIN°®2471), nos termos do art. 3° segue planejamento de

Fase |- 13/12/2021 a 14/01/2022

20% de Ocupacgao dos servidores aptos

Semana 13/12/2021 a 17/12/2021

[HORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
|08:00/12:00 [Secretaria do Departamento |Remoto Remoto |PresenciallRemoto  |[Remoto
13:00/17:00 [Secretaria do Departamento [Presencial |Remoto  |Presencial|Remoto  [Remoto
Semanas 20/12/2021 a 02/01/2022 - Recesso Académico

Semana 03/01/2022 a 07/01/2022

[HORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
|08:00/12:00 [Secretaria do Departamento |Remoto Remoto |Presencial|Remoto  |Remoto
13:00/17:00 |Secretaria do Departamento [Remoto Remoto |Presencial|Remoto [Remoto
Semana 10/01/2022 a 14/01/2022
[HORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
108:00/12:00 [Secretaria do Departamento |Remoto Remoto |PresenciallRemoto  [Remoto
13:00/17:00 |Secretaria do Departamento [Remoto Remoto |Presencial|Remoto  |[Remoto
|Fase Il - 15/01/2022 a 14/02/2022

50% de Ocupacao dos servidores aptos

Semana 17/01/2022 a 21/01/2022
[HORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
|08:00/12:00 [Secretaria do Departamento |Remoto Remoto |[Remoto  [Remoto  |[Remoto
13:00/17:00 [Secretaria do Departamento [Presencial |PresenciallPresencial Presencial|Presencial




Semana 24/01/2022 a 28/01/2022

[HORA AMB SEGUNDA |[TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
[08:00/12:00 [Secretaria do Departamento |Remoto Remoto |Remoto [Remoto  [Remoto
13:00/17:00 |Secretaria do Departamento [Presencial |PresenciallRemoto  [Presencial|Presencial
Semana 31/01/2022 a 04/02/2022

[HORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
{08:00/12:00 [Secretaria do Departamento  |Férias de servidora responsavel pela secretaria.
13:00/17:00 |Secretaria do Departamento  |Férias de servidora responsavel pela secretaria.

Semana 07/02/2022 a 11/02/2022

[HORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
108:00/12:00 |Secretaria do Departamento |Férias de servidora responsavel pela secretaria.
13:00/17:00 |Secretaria do Departamento  |Férias de servidora responsavel pela secretaria.

Semana 14/02/2022 a 18/02/2022

[HORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
108:00/12:00 |Secretaria do Departamento  |Férias de servidora responsavel pela secretaria.
13:00/17:00 |Secretaria do Departamento  |Férias de servidora responsavel pela secretaria.




Semana 21/02/2022 a 25/02/2022

[HORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
108:00/12:00 [Secretaria do Departamento |Remoto Presencial|Remoto  [Remoto  |[Presencial
13:00/17:00 |Secretaria do Departamento [Presencial |Remoto  [Presencial|Presencial|Remoto
Semana 28/02/2022 a 04/03/2022

IHORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
[08:00/12:00 [Secretaria do Departamento |Carnaval |Carnaval |Carnaval |Presencial|Remoto
13:00/17:00 |Secretaria do Departamento |Carnaval |Carnaval |Carnaval |Presencial|Remoto
Semana 07/03/2022 a 11/03/2022

HORA AMB SEGUNDA [TERCA |QUARTA |QUINTA [SEXTA
|08:00/12:00 [Secretaria do Departamento |Remoto PresenciallPresencial|Remoto  |Presencial
13:00/17:00 |Secretaria do Departamento [Presencial |Remoto  [Presencial|Presencial|Remoto

|Fase lll- 15/03/2022

100% de Ocupacgao dos servidores aptos

meeting.

ATIVIDADES:

Google Hangout Meet);

Google Hangout Meet);

4. Elaboragao de atas das reunides ordinarias e extraordinarias;

Nos dias e horarios de FUNCIONAMENTO PRESENCIAL, em atendimento ao Art. 5° da Resolugéo
CUNI 2471, o atendimento presencial ao publico externo e interno ocorrera por e-mail
(secretaria.deurb.em@ufop.br), pelo telefone 3559 1471 e pelo meeting. Nos dias e horarios de
IFUNCIONAMENTO REMOTO, em atendimento ao Art. 5° da Resolugdo CUNI 2471, o atendimento ao
publico externo e interno ocorrera por e-mail (secretaria.deurb.em@ufop.br), pelo WhatsApp e pelo

Sera permitida a entrada de pessoas para atendimento apenas nos casos em que as recepgdes dos
setores confirmarem o agendamento prévio previsto ou a necessidade do atendimento presencial.

1. Atendimento ao publico interno e externo da UFOP através de e-mail, fornecendo informagdes;
atendendo pedidos, orientando, encaminhando demandas, etc.

2. Reunides via videoconferéncia com a chefia e demais servidores do departamento (Plataforma

3. Secretaria das reunides ordinarias e extraordinarias da Assembleia Departamental (Plataforma




5. Elaboracédo de documentos oficiais, tais como oficios, cartas, convocagdes resolugdes, provisoes,
declaracdes, despachos, formularios, relatorios de atividades, planilhas, graficos etc;

6. Gestao do sistema de lancamento de frequéncia de servidores e alunos bolsistas;

7. Gestao de processos e documentos arquivisticos eletrénicos via Sistema Eletrénico de
Informacdes (SEI);

8. Arquivamento de documentos eletrdnicos identificando o assunto e a natureza do documento;
determinando a forma de arquivo; classificando, ordenando, cadastrando e catalogando esses

documentos;
9. Assessoramento do chefe de departamento na atualizagéo cadastral de férias no SIAPENET;
10. Atualizagao do site conforme conteudo e orientagao repassados pela assembleia e a chefia;
11. Atendimento as demais demandas solicitadas pela chefia do departamento.

Nos termos do Art. 5° da RESOLUCAO CUNI N° 2471 no intuito de preservagio da vida e
viabilidade técnica da ampliagao do trabalho presencial dos servidores da UFOP, o atendimento
presencial ao publico externo e interno somente sera restabelecido em sua totalidade (100%)
apos as autoridades publicas sanitarias reconhecerem o fim da pandemia.

Sugestao de Agdes de Capacitagao ou Qualificagao para o servidor:

Data: 05 de janeiro de 2022
Assinatura do servidor:
Assinatura do chefe de departamento:

Aprovado pela Assembleia Departamental em: 10/01/2022

.1 ) Documento assinado eletronicamente por Mariana Veronez Borri,
sep /) | ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 05/01/2022, as 13:18, conforme
assinatura “) | horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
et 8 .539, de 8 de outubro de 2015.

.1 | Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
JEF lj DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
assinatura - | 18:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
‘———J Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

httD /[sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo
o verificador 0264702 e o cédigo CRC 58A5F44A.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n® SEI n?
23109.000148/2022-55 0264702

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufop.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Probatério TAE: Plano de Trabalho - 0266163

PLANO DE TRABALHO ,
(ESTAGIO PROBATORIO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO)

Nome do(a) servidor(a):
Whilison Marques Mendonga

SIAPE N°:
3.128.575

Setor/Unidade de lotagdao do avaliado:
DEURB

Numero do ramal telefonico:
1146

Chefia imediata:
Paulo de Castro Vieira

Missao e objetivos do setor (observar o Plano de Desenvolvimento Institucional):

O curso de Engenharia Urbana da UFOP iniciou as atividades no primeiro semestre de 2018, com a proposta de
formar profissionais aptos a promover a integragdo e o dialogo entre os diversos setores de infraestrutura das cidades.
Nesse contexto, faz-se necessaria a atuagédo de um profissional que seja capaz de avaliar e propor solugdes
integradas para uma diversidade de problemas. Esse personagem é o engenheiro urbano.

Durante a graduagéo, o aluno tem a oportunidade de complementar a base tedrica do curso com atividades praticas,
como experimentagdo em laboratérios, experiéncias sociais e elaboragdo de modelos. Viagens de estudos para o
conhecimento de elementos da realidade também auxiliam na formagao do graduando.

O engenheiro urbano atua na busca das melhores solugdes para os problemas das cidades e também nas areas
cientificas de pesquisas e de desenvolvimento

tecnoldgico aplicado ao pleno entendimento de que as cidades s&o para o homem.

Nesse sentido, o objetivo do setor de laboratérios do CTGA (Centro Tecnoldgico de Geotecnia Aplicada), onde atuo, é
apoiar as aulas praticas dos cursos de graduagao e pés-graduagcao, bem como oferecer condigdes para pesquisas de
cunho académico e desenwvolvimento tecnolégico sejam executadas nos laboratérios que compdem o centro de
pesquisas e ensino

Inicio do periodo avaliativo:
01/01/2022

Fim do periodo avaliativo:
31/12/2022

Objetivos profissionais (Informe os objetivos profissionais que se pretende que o servidor alcance no
periodo em questdo, em conformidade com a missdo e objetivos do setor):

Em \irtude de casos excepcionais como a pandemia do Coronavirus (COVID-19) e seguindo as recomendacdes
presentes na Resolugdo Cuni No 2471, foi acordado com a chefia a op¢éo de trabalho remoto e também a
possibilidade de trabalho em escalas;

Buscar qualificagdo por meio do Mestrado Académico em Geotecnia, curso em andamento, além de cursos de
capacitagao profissional;

Buscar qualificagdo por meio da pos-graduacéo em Gerenciamento de Projetos, curso em andamento;
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa (graduagao/pds-graduacao) e extenséo;

Proceder a limpeza e conservagao de instalagdes, equipamentos e materiais dos laboratérios;

Proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos laboratérios;

Responsabilizar-se por pequenos depdsitos e/ou almoxarifados dos setores que esteja alocado;

Gerenciar o laboratério conjuntamente com o responsavel pelo mesmo;

Realizar ensaios de laboratorios woltados para a pesquisa cientifica;

Desenwolver trabalho remoto e em escalas, de acordo com cronograma acordado com a chefia imediata, pautado nas
recomendacgdes da Resolugdo CUNI n°® 2337/2020 e nas orientagdes de prevencao e combate a doenga COVID-19
dadas pela IN n° 19, de 12 de margo de 2020, do Governo Federal.

Atividades (informe as atividades a serem desenvolvidas pelo servidor no periodo em questido com o
intuito de cumprir os objetivos propostos):

Reunides via videoconferéncia com a chefia imediata e os outros técnicos;
Cumprimento do cronograma de atividades que devem ser desenwolvidas remotamente em comum acordo entre os
demais técnicos e a chefia imediata;
Atendimento ao publico dos laboratérios pelo e-mail do laboratério e contato pessoal,



Elaboragéo e aprimoramento das normas dos laboratorios;

Criacao de conteldo para o site do NUGEO e CTGA;

Realizagao de ensaios de laboratério e auxilio a realizagao de ensaios relacionados as pesquisas de pds-graduagao;
Se necessario, acompanhamento de aluno de graduacgéo ou pds-graduagao durante a realizagao de ensaios e \visitas
de campo;

Zelar pelo cumprimento das regras estabelecidas para utilizagdo da infraestrutura laboratorial do NUGEO;

Manter os laboratérios em condigdes de uso, solicitando reparos, manutengdes, limpezas e demais melhorias aos
setores responsaveis sempre que necessario;

Seguir as regras estabelecidas para cada laboratério e fazer com que elas sejam cumpridas quando estiver
conduzindo atividades nos espacos;

Reportar a Coordenagéo de Laboratérios quaisquer ocorréncias ou necessidades que perceba nos laboratérios;
Manter o laboratério organizado e funcional, sendo realizadas inspe¢cdes semanais;

Controlar o estoque de amostras, sendo responsavel pelo acompanhamento dos procedimentos de recepcéao e
descarte das amostras dos laboratérios;

Cadastrar os usuarios para terem acesso aos laboratorios, apds autorizagdo concedida pela Coordenagéo dos
Laboratorios;

Levantamento de a¢des corretivas necessarios no prédio, relacionadas a iluminagao, hidraulica e alvenaria;

Sugestio de agdes de capacitagdao ou qualificagao para o servidor:

Cursos de ensaios geotécnicos de laboratério e operagao de alguns equipamentos de ensaio que os laboratdrios
possuem. Tais cursos podem ser ministrados por professores, empresas em parceria com a UFOP ou senidores
aposentados. Cursos wltados a calibragdo de equipamentos de carga.

Documento assinado eletronicamente por Whilison Marques Mendonga,
TECNICO DE LABORATORIO AREA, em 10/01/2022, as 09:25, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2
8.539, de 8 de outubro de 2015.

asi.m.uun '\j

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Paulo de Castro Vieira, CHEFE
DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA, em 12/01/2022, as
18:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

asi.m.uun '\j

eletrbnica

acao documento conferir&id_orgao_ acesso externo 0, informando o cédigo
verlflcador 0266163 e o cédigo CRC AD2C5A07.
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